
□「保育を必要とする事由」を証明する書類　（父及び母、それぞれの提出が必要です。） 

（※）市の所定様式をご使用ください。 

 事由
必要書類 

（各種証明書は、発行からおおむね１か月以内のもの）

 

就　労

居宅外労働(採用内定)

・就労証明書（※）

 ・シフト表（変則勤務の方のみ）

 

自営・在宅勤務 

自営業協力者

・就労証明書（※）

 ・仕事内容・実績が分かるもの、下記のうちいずれか１点 
自営・在宅勤務…最新の確定申告書、受注表、請負契約書等 

（開業１年未満の場合は開業届・営業許可証の写しでも可） 
自営業協力者…最新の確定申告書、源泉徴収票、 

給与明細(原則３か月分)

 

内　職

・内職従事・収入証明書（※）

 ・就労状況申告書（※）

 ・申告書に定める添付書類　（仕事内容・実績が分かるもの）

 妊娠・出産 ・母子手帳の写し （氏名と分娩予定日が確認できる部分）

 
疾　病 
障がい

疾　病 ・診断書 （※）

 障がい ・障害者手帳（証明欄）の写し

 

介　護 
看　護

要介護者等の介護 

／病人の看護

共通　・申立書（※） 
　・スケジュール表（※）

 介護　・障害者手帳（証明欄）又は要介護認定証の写し

 看護　・病人の診断書

 災害復旧 ・罹災証明書

 求職活動 ・求職活動申告書（※）

 

就　学

・学生証の写し又は在学証明書 
 （在学期間が記載されたもの）

 ・時間割表 （就学時間の分かる書類）

 ・スケジュール表（※）

 育児休業取得時の継続利用 ・就労証明書 （休業期間が記載されたもの）（※）

 その他
・保育ができないことを証明する書類  
（※事前に市にご相談ください）


