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１　監査の対象 

　　障がい福祉課、市民参加推進課、道路課 

　　 

２　監査の範囲 

　　令和６年度における財務に関する事務の執行等 

 

３　監査の期間 

　　令和７年９月１日（月）から令和７年１０月２４日（金）まで 

 

４　監査の方法 

　　令和６年度における予算及び事務事業の執行状況について、各部署から提出された調

査票と契約事務に係る書類等の関係資料を精査するとともに、関係職員から説明を聴

取する方法により実施した。 

　　また、各部署における時間外勤務や旅行命令の事務処理状況、取扱い現金等の保管状

況、備品類の管理状況等に係る実地監査を行った。 

 

５　監査の着眼点 

　　事務事業や予算の執行等について、関係法令等に合致しているか検証し、各事業等に

ついて、最少の経費により最大の効果が図られているか、組織・運営の合理化が図ら

れているか等に視点を置いて実施した。 

　　なお、重要リスク及び監査の着眼点については、監査対象に係るリスク、内部統制の

状況を踏まえ、「契約事務」「取扱い現金等」「旅費」「人件費（時間外）」「書類、

情報の管理」「財産管理」を重点・準重点と設定した。 

 

６　監査の結果 

　　各部署における事務事業や予算の執行について、いずれも関係法令等に基づき概ね適

正に執行されているものと認められる。 

ただし、契約事務に関して、書類の不備等の軽微な誤りが見られたため、関係職員

に対し改善するよう指導した。 

 



◎障がい福祉課 

　(1) 令和７年度職員数 

　　　会計年度任用職員　６人（±０） 

 

(2) 事務事業 

　　　重度心身障害者医療費給付事業、在宅重度心身障害者手当支給事業、特別障害者手

当等支給事業、福祉タクシー・自動車燃料助成事業、障がい者相談支援事業、障

がい者就労支援事業、障害者手帳交付支援事業、発達障がい児（者）支援事業、

自立支援医療支給事業、補装具費支給事業、地域活動支援センター事業、緊急時

通報体制整備事業、入浴サービス事業、障がい者(児)日常生活用具給付事業、障

がい者計画推進事業、障がい者交流促進事業、コミュニケーション支援事業、生

活訓練事業、移動支援事業、障がい児(者)一時介護支援事業、障がい者理解促進

事業、障がい者福祉施設支援事業、成年後見人制度利用助成事業、介護給付審査

事業、介護・訓練等給付事業、障がい者安心暮らしサポート基金積立事業 

 

　(3) 時間外勤務、出張、契約、金銭処理状況 

　　　令和６年４月から令和７年３月までの時間外勤務時間の合計は３５４１時間４０分

で、時間外勤務が最も多い者で５９４時間、最も少ない者で５３時間３０分となっ

ている。時間外勤務を必要とする主な理由は、給付金関係書類の入力等処理作業や

休日に行われる会議・イベントによるものであった。 

　　　旅行命令の処理状況については、適正に処理されていた。 

　　　契約事務については、主なものとして吉川市基幹相談支援センター業務委託や障害

福祉業務総合支援ソフト賃貸借があり、概ね適正に処理されていた。 

　　　現金・金券類の取扱いについては、あいサポート運動推進事業負担金やタクシー

券・自動車燃料チケット等があり、概ね適正に処理されていた。 

 

 課長 課長補佐 主査 主任専門員

 １ １ ２ １

 主任 主事 保健師 前年度比

 ３ ３ １ －１



◎市民参加推進課 

　(1) 令和７年度職員数 

　　　会計年度任用職員　２人（±０） 

　 

(2) 事務事業 

自治会活動支援事業、市民活動推進事業、平和関連事業、市民活動団体支援事業、

市民参画推進事業、コミュニティ施設等整備事業、市民まつり事業、コミュニテ

ィ協議会事業、認可地縁団体支援事業、協働推進事業、人権推進事業、人権擁護

事業、市民相談事業、男女共同参画推進事業、配偶者からの暴力防止及び被害者

保護事業、女性総合相談事業、国際交流推進事業、国内交流推進事業、多文化共

生推進事業 

 

(3) 時間外勤務、出張、契約、金銭処理状況 

　　令和６年４月から令和７年３月までの時間外勤務時間の合計は１１２８時間で、

時間外勤務が最も多い者で３０５時間４５分、最も少ない者で３２時間となってい

る。時間外勤務を必要とする主な理由は、市民まつりの会議や委員会が業務時間外

に開催されることや、国内交流推進事業のイベントが休日に開催されることによる

ものであった。 

　　　旅行命令の処理状況については、適正に処理されていた。 

　　　契約事務については、主なものとして青少年親善訪問団派遣事業委託や、人権ダイ

アリー印刷製本があり、概ね適正に処理されていた。 

　　　現金・金券類の取扱いについては無かった。 

 

 

 

 

 課長 副主幹 主査

 １ １ １

 主任 主事 前年度比

 ２ ２ －１



◎道路課 

　(1) 令和７年度職員数 

　　　会計年度任用職員　２人（＋２） 

 

(2) 事務事業 

道路管理事業、道路台帳整備事業、まちづくり整備基準条例道路後退用地取得事

業、道路維持補修事業、道路改良事業、都市計画街路整備事業、越谷総合公園川

藤線街路整備事業、舗装新設事業、橋りょう長寿命化事業、交通安全施設整備事

業、橋りょう架替事業、吉川駅北口駅前広場再整備事業、道路橋りょう一般事務 

 

(3) 時間外勤務、出張、契約、金銭処理状況 

　　令和６年４月から令和７年３月までの時間外勤務時間の合計は４６１３時間１５

分で時間外勤務が最も多い者で５５７時間３０分、最も少ない者で０時間となって

いる。時間外勤務を必要とする理由は、日中現場に出ることが多く事務処理が時間

外になってしまうことや、夜間工事の立会いによるものであった。 

　　　旅行命令の処理状況については、概ね適正に処理されていた。 

　　　契約事務については、主なものとして街路樹等管理業務委託や吉川駅北口駅前広場

改修工事等があり、概ね適正に処理されていた。 

　　　現金の取扱いについては、道路台帳閲覧手数料や官民境界確認済証明手数料等があ

り、適正に管理されていた。金券類の取り扱いは無かった。 

 

 

 課長 課長補佐 副主幹 主査

 １ １ １ １

 主任 技師 主事 現場作業員 前年度比

 ４ １ ５ ２ ±０


